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EDITAL N2 001/2022, DE 3 DE JANEIRO DE 2022

Processo Seletivo Simplificado para preenchimento
de vagas de Professores de Educacdo Infantil;
Professores de Educagdo Infantil e/ou Séries Iniciais;
Professores de Ensino Fundamental com Licenciatura
em Ciéncias, Lingua Portuguesa, Matematica, Lingua
Inglesa, Lingua Espanhola, Educagao Fisica e Danga;
Professores de Ensino Fundamental para
Atendimento Educacional Especializado - AEE;
Auxiliares de Educacdo Infantili e Monitores, no

Municipio de Trés de Maio.

MARCOS VINICIUS BENEDETTI CORSO, Prefeito Municipal de Trés de Maio,
no uso de suas atribuigdes, torna publico que estardo abertas as inscricdes para selecdo de
Professores de Educacdo Infantil; Professores de Educagdo Infantil efou Séries Iniciais;
Professores de Ensino Fundamental com Licenciatura em Ciéncias, Lingua Portuguesa,
Matematica, Lingua Inglesa, Lingua Espanhola, Educagéo Fisica e Danga; Professores de Ensino
Fundamental para Atendimento Educacional Especializado - AEE; Auxiliares de Educacdo
Infantil e Monitores, para contratagdo por tempo determinado, nos termos da Lei Municipal n®
3.221, de 20 de dezembro de 2021, e o Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas
disposicoes contidas no Decreto Municipal n®017/2011, de 24 de marco de 2011 e neste Edital,
@ cargo da Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esporte.

I - DAS VAGAS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas de
Professores de Educagdo Infantil; Professores de Educacdo Infantil e/ou Séries Iniciais;
Professores de Ensino Fundamental com Licenciatura em Ciéncias, Lingua Portuguesa,
Matematica, Lingua Inglesa, Lingua Espanhola, Educagdo Fisica e Danga; Professores de Ensino
Fundamental para Atendimento Educacional Especializado - AEE; Auxiliares de Educacdo
Infantil e Monitores, de acordo com a tabela de cargos abaixo, para atuar na Secretaria
Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte no Municipio de Trés de Maio num periodo de 180
(cento e oitenta) dias a contar da contratagdo, passivel de prorrogacdo por mais 150 (cento e
cinquenta) dias.

1.2. A contratagdo de que trata o presente Edital sera de natureza administrativa,
regendo-se pela Lei n® 2.791/2014, que instituiu o Regime Juridico Unico dos Servidores
Municipais. o

1.2.1. Os profissionais contratados terdo as seguintes jornadas de trabalho e
vencimentos, de acordo com a seguinte tabela: ' |
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" Nede Cargo Jornada Remuneracgao
i Vagas Semanal (R%)
? 19 Professor de Educacao Infantil 30 horas 2.164,61
i 20 Professor de Educacgdo Infantil e/ou Séries Iniciais | 40 horas 2.886,15
i 12 Professor de Educacgdo Infantil e/ou Séries Iniciais 20 horas 1.443,07
01 Professor de Ciéncias 40 horas 2.886,15
01 Professor de Lingua Portuguesa 40 horas 2.886,15
01 Professor de Matematica 40 horas 2.886,15
| 01 Professor de Lingua Inglesa 20 horas 1.443,07
01 Professor de Lingua Inglesa 28 horas 2.020,30
03 Professor de Lingua Espanhola 22 horas 1.587,38
01 Professor de Educacao Fisica 40 horas 2.886,15
!—““01 Professor de Dancga 40 horas 2.886,15
- Professor de Atendimento Educacional 05 B 1.443,07
Especializado - AEE
20 Auxiliar de Educagao Infantil 40 horas 1.365,65
26 Monitor 40 horas 1.365,65

1.2.2. A remuneracdo de que trata a tabela, sera acrescida de Auxilio Alimentac8o
de R$ 300,00 (trezentos reais); e, para os professores que forem lotados em escolas de dificil
acesso, Gratificagao pelo Exercicio em Escola de Dificil de Acesso.

1.3. Os contratados terdo direito a servigo extraordinario, reajuste salarial e
adicionais, correspondentes aos percebidos pelos ocupantes de cargos idénticos, em provimento
efetivo, bem como gratificagdo natalina e inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do Art. 219 da Lei 2.791, de 2014, que instituiu o Regime Juridico dos Servidores
Municipais, sendo os valores da Tabela reajustados no mesmo indice dos demais servidores

conforme Lei que venha a ser aprovada oportunamente.

II - DAS INSCRICOES

2.1 As pessoas interessadas deverdo atender as seguintes condigdes para a sua
inscrigao no Processo Seletivo Simplificado:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condicdes previstas . ;
pelo Decreto 70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei; & g
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c) Estar em dia com as obrigagles eleitorais e militares (este Ultimo para os
candidatos do sexo masculino);

d) Estar em gozo de saude fisica e mental para o exercicio da fungdo;

e) Possuir habilitagdo minima:

- Para os cargos de Professor de Educacgao Infantil e de Professor de Ensino
Fundamental Séries Iniciais: Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou
Normal Superior;

- Para os cargos de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em
Ciéncias, Lingua Portuguesa, Matematica, Lingua Inglesa, Lingua Espanhola e
Educacdo Fisica: Curso superior de Licenciatura Plena, especifico para as disciplinas
respectivas ou formacgd@o superior em area correspondente com formacao pedagogica, nos
termos do artigo 63 da LDB e demais legislagGes vigentes;

- Para o cargo de Professor de Danga: Curso superior de Licenciatura Plena,
especifico para a disciplina de Danga, Educacdo Fisica ou Arte, ou formacgdo superior em area
correspondente com formagdo pedagogica, nos termos do artigo 63 da LDB e demais legislages
vigentes,;

- Para o cargo de Professor de Ensino Fundamental para AEE - Atendimento
Educacional Especializado: Curso Superior de Licenciatura Plena em Educacdo Especial, ou
pos-graduagao em Atendimento Educacional Especializado ou Educacio Especial; e,

- Para os cargos de Auxiliar de Educacao Infantil e Monitor: Ensino Médio
Completo

f) Ter disponibilidade de horario para atender as necessidades das turmas que
estdo inseridas nas Escolas Municipais da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Trés de

Maio, tanto urbanas quanto rurais.

2.2. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais n3o poderd alegar o
desconhecimento,

2.3. O candidato podera inscrever-se no maximo em 2 (dois) cargos.
2.3.1. Serdo desconsideradas as inscrigdes que excederem a 2 (dois) cargos, e para

tanto sera observado o hordrio das respectivas inscricdes, considerando apenas as duas

primeiras.

2.4. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido;

b) Comprovante da habilitagdo minima para o cargo;

c) Apresentar copia legivel (frente e verso), recente e em bom estado do=—
documento de Identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia. S
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d) Apresentar cépia legivel (frente e verso) dos titulos a serem utilizados para
pontuagdo. Os interessados que deixarem de apresentar titulos ndo terdo somados os pontos
respectivos aos mesmos, porém nao serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado pela
ndao entrega.

2.4.1. Ndo serdo admitidas inscrigbes cujos documentos exigidos sejam enviados
por fax ou e-mail.

2.4.2. Ndo serdo tiradas fotocépias no local de inscrigdo.

2.4.3. Para os cargos de Nivel Superior, para fins de inscricdo serdo admitidos
Atestados de Conclusdo, sendo necessério quando da contratagio a apresentacdo de Diploma

ou Certificado de Conclusdo devidamente registrado.

2.5. PERIODO DAS INSCRIGOES: 4 a 7 de janeiro de 2022.

2.6. LOCAL: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, sita & Av.
Uruguai, n® 679, 22 andar, Centro.

2.7. HORARIO: Das 08:00 as 13:00.

2.8. O deferimento da inscrigdo dependerd do correto preenchimento do
Requerimento de Inscrigdo, de forma legivel, e da apresentacdao dos respectivos
documentos citados no item 2.4.

2.8.1. O Requerimento de Inscricio se encontra anexo a este Edital, no site:

www.pmtresdemaio.com.br, no link SelecBes, e também podera ser fornecido no ato da

inscrigao.

2.9. Sera permitida a inscrigdo por procuracgio especifica individual, acompanhada
de copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador, devidamente
autenticadas. A procuragdao e as fotocopias dos documentos dever3o ser anexadas ao
Requerimento de Inscrigéo.

2.10. O candidato inscrito, por procuracdo, assume total responsabilidade pelas
informagbes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de seu representante no preenchimento do Requerimento de Inscrigdo.

2.11. E vedada a inscri¢o condicional.

III - DOS TITULOS

3.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de apresentacgdo de titulos, que serdo
classificatérios, mas os interessados que deixarem de apresenta-los ndo terdo somados os
pontos respectivos aos mesmos, porém nio serdo eliminados do Processo pela ndo entrega.

3.2. Grade de Pontuacdo dos Titulos:
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- Para os Cargos de Professor (Todos):

Itens Pontos

1. Demais formag@es de nivel superior em cursos de Licenciatura (exceto o curso

de exigencia dO CArg0) «iuuuuuriiieieiie ettt | 10,0
P6s graduagdo ou Especializagdo (na area correspondente ao cargo) ............. 10,0
Mestrado (na area correspondente 80 CArg0) vuv.veuerereeenserseeersesressesesensesns 20,0
Doutorado (na area correspondente a0 CArgo) vuu.iivueiereerrreerrereeensreseieeserins 30,0

2. Cursos_,_ §ta_minérios, Jornadas, Simposios, Congressos, “etc. desde que
relacionados com o cargo de inscrigdo e datados dos Gltimos cinco anos, |
contados da data de abertura das inscri¢cdes, de acordo com o descrito abaixo (no

- maximo 20 pontos):

L D2 B0 1@ 6O BOTES «oummmmsmmmsims i i i s 5ss mmmm st s acas i ms st s i msce s s St o 2,0
L o N X0 o] - - 3,0
III. D€ 101 @ 300 NOIBS. .eueunieniciurienurieinerisieseansesnsesrasessnsessnsesssssssssssnsssnn.. 5,0
IV. ACIM@ d& 301 NOTS 1uuiuiiiiiiiiiie et e e 6,0

- Para os Cargos de Auxiliar de Educacio Infantil e Monitor

Itens Pontos |

1. Formagcao de nivel médio na Modalidade Normal/Magistério (exceto o curso de
EXIGENCIA O CAMGO) ..eiiiiiieiieeii ettt e e e 20,0 |
2. Demais formagdes de nivel médio e/ou nivel técnico (maximo 20 pontos), e

exCeto 0 curso de exigéncia do Cargo) ...uuuireiiiiieiiireeeeiiiaeieiieiesiieeeaneeeens 10,0

‘3. Cursos, Seminrios, Jornadas, Simposios, Congressos, etc. desde que
relacionados com o cargo de inscricdo e datados dos Gltimos cinco anos, contados
da data de abertura das inscrigdes, de acordo com o descrito abaixo

(no maximo 20 pontos):

Lo DE-A0 & B NEFAS smawmwsmes w0 s MO IBIE fismasm et na s e erems e e 2,0
IL. De 61 8 100 NOTAS witiis cuserumssmpnnoananennnssmnnssnemasessssssiessnsns s sbssssnienss oo 3,0
V. D& 101 @ 300 NOraS...euiiiiiiieiee it et e e et e e e e e ee e e st s e e e 5,0
VI ACIMA d8 301 NOTBS o 1iuiiiiiiiiiiit et e e et e e s e e e et e s e et e ssasnnee 6,0

3.2.1. O curso de exigéncia do cargo nido sera utilizado para pontuacao.
3.2.2. Titulos sem contelido especificado ndo serdio pontuados, caso nio se possa

aferir a relacdo com o cargo.

3.2.3. Cursos de Graduacdo e Pds-Graduagdo para os cargos de nivel meédio.nao ;;

fFaob ©

serdo pontuados.
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3.2.4. Titulos sem carga horaria especificada n3o serdo pontuados.
3.2.5. Os diplomas de Graduagao e os de pos-graduagdo em nivel de especializagao,
mestrado ou doutorado devem estar devidamente registrados e para estes ndo ser3o aceitas

declaragbes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

IV - DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

4.1. Os titulos serdo apresentados pelo préprio candidato ou por seu procurador,
atraves de fotocopia, em folhas devidamente rubricadas e numeradas (se por Procuragdo, nos
mesmos moldes da inscri¢do por procuragdo - Capitulo das inscricdes).

4.2. Juntamente com a fotocépia, devera ser apresentado o titulo original,
sendo que o funcionario encarregado do recebimento dos mesmos devera conferir
cada cépia apresentada com o titulo original para autenticacio.

4.2.1 Certificados emitidos de forma online deverdo ser entregues impressos e sua
autenticidade serd conferida pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

4.3. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em
formulario préprio, conforme modelo anexo a este edital. Esta relagdo sera preenchida em duas
vias; destas, uma serda devolvida ao candidato devidamente rubricada pelo funcionario
encarregado pelo recebimentc e a outra serd encaminhada a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo para avaliagao.

4.4. Na relacdo dos titulos, o candidato declararad expressamente o curso que possui
como requisito de habilitagdo para o cargo.

4.5. Os documentos comprobatérios de titulos n3o podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

4.6. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacdo, etc...)
deverd anexar copia do documento comprobatério da alteracio sob pena de nao ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

4.7. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencgdo
dos titulos do candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com
o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos deste Processo
Seletivo  Simplificado. Comprovada a culpa do candidato este serd excluido do
Processo Seletivo.

4.8. Ndo serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em guantidade e

pontos, conforme disposigdo supra.

V - DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1. A classificagdo final sera por ordem decrescente de pontos obtidos,

considerando-se como primeiro colocado o candidato que somar maior nimero de poptc}éf-‘ﬁbﬁ”;_:-,_

somatério de todos os titulos.

PREFE/7,

—
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5.2. Quando houver empate entre dois ou mais candidatos serd dada preferéncia
ao candidato que tiver a idade mais elevada, caso houver candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos.

5.3. Persistindo o empate, far-se-4 sorteio em ato publico.

5.4. O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo
Prefeito Municipal com a classificacdo geral dos candidatos interessados.

VI - DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto a homologacio das inscricdes e quanto ao
resultado da pontuacdo e classificagdo preliminar, no prazo de 1 (um) dia contado da respectiva
publicacdo no Quadro de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Trés de Maio.

6.1.1. O Edital contendo o resultado da pontuagdo e classificacdo preliminar serd
divulgado a partir do dia 14 de janeiro de 2022,

6.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada fase.

6.3. O recurso devera ser entregue pessoalmente ou por procurador na Prefeitura
Municipal de Trés de Maio, na Rua Alcy Ramos Tomasi, n°46. O candidato devera entregar dois
conjuntos de recursos (original e uma copia), no Protocolo Geral da Prefeitura, dentro das
seguintes especificacdes:

- endereco; e

- a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razbes do recurso.

a) Para cada quesito deverd constar a situacdo assinalada pelo candidato e a
divulgacdo realizada pela Prefeitura, em folha individual, com argumentagdo ldgica e
consistente.

b) Os recursos deverdo estar digitados ou datilografados: nio serdo aceitos
recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio
ndo especificado neste Edital.

6.4. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacBes contidas neste
capitulo ndo serdo avaliados.

6.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes,
poderd, eventualmente, alterar a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior.

6.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serfio aceitos. Sera considerada,

para tanto, a data do respectivo protocolo.

VII - DA CONTRATACAO
7.1. A contratagdo de Professores de Educacdo Infantil; Professores de Educacgao
Infantil e/ou Séries Iniciais; Professores de Ensino Fundamental com Licenciatura em Ciéncias,

Lingua Portuguesa, Matematica, Lingua Inglesa, Lingua Espanhola, Educacdo Fisica e/Da*ﬁ"{:;éi’?;?-'*-‘
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Professores de Ensino Fundamental para Atendimento Educacional Especializado - AEE;
Auxiliares de Educagdo Infantil e Monitores, serd pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
passivel de prorrogagdo por mais 150 (cento e cinquenta) dias, no regime fixado neste edital.

7.1.1. Os contratos poderdo ser rescindidos em prazo inferior ao fixado se
sobrevirem razbes que permitam o retorno de servidor ocupante de cargo equivalente, em
provimento efetivo ou a nomeagdo de servidores aprovados em concurso publico.

7.2. A admissdo serd imediata, ndo sendo facultado ao candidato selecionado o
direito de posterga-la.

7.3. O candidato devera comparecer no dia e hora marcados pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte para inicio das atividades, implicando o ndo
comparecimento em desisténcia técita da vaga.

7.4. A contratagdo obedecerd a ordem de classificacdo dos candidatos.

7.5. Por ocasido da contratagdo, deverdo ser comprovados, mediante apresentacio
dos devidos documentos, a que se refere o item 2.1 do Capitulo II deste Edital:

7.5.1. 01 foto 3X4 (recente);

7.5.2. Carteira de Identidade (original e cépia reprografica);

7.5.3. Comprovante de habilitagdo respectivo ao cargo (original e copia
reprografica);

7.5.4. Cadastro de Pessoa Fisica;

7.5.5. PIS/PASEP (copia reprografica);

7.5.6. Titulo de eleitor e comprovante de haver votado na dltima eleicdo (copia
reprografica);

7.5.7. Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de
Casamento com Averbagdo, se for separado judicialmente (copia reprografica);

7.5.8. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (copia
reprografica);

7.5.9. Certiddo de Nascimento e nimero do CPF do(s) filho(s) (cépia reprogréfica);

7.5.10. Declaragdo de acumulo ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica;

7.5.11. Declaragdo dos bens que constituem o seu patriménio:

7.5.12. Numero de conta bancéria (junto ao Sicredi);

7.5.13. Comprovante de residéncia.

VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. Alinscrigdo importard no conhecimento das presentes instrucées e na aceitagao
tacita das condigGes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste

Edital e nas normas legais pertinentes.
8.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a

qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscrigdor L es \
< w
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com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

8.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 6 (seis)
meses, contados da homologagao de seus resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.4. A aprovacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo implicara
na obrigatoriedade de sua contratacdo.

8.5. O candidato obriga-se a manter todos os dados da inscricdo atualizados durante
¢ prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, para eventual necessidade.

8.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagBes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso publicado.

8.7. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, serdo publicados no Quadro de PublicagBes Oficiais no sagudo de entrada

da Prefeitura Municipal de Trés de Maio, e na internet, no site: www.pmtresdemaio.com.br, no

link Selecdes Publicas, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRES DE MAIO, EM 3 DE JANEIRO DE 2022.

/_,49

MARC CIUS BENEDETTI CORSO
Prefeito Municipal

Visto da Procuradoria Geral ol

Registre-se e Publigu;»se

CLEITON FELIPE DOS SANTOS

Secretario Municipal de Administragdo
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR - EDUCACI\O INFANTIL (Todos)

ATRIBUICOES: Orientar a aprendizagem do aluno ndo apenas cuidando, mas também medindo
seus contatos com o mundo, organizando e interpretando para ele este mundo; participar do
processo  de- planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao
processo de ensino-aprendizagem; contribuir para aprimoramento da qualidade de ensino;
planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o
seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a orientacao
pedagdgica e orientagdo educacional. Organizar registros e observagbes do aluno; participar
de atividades extraclasses, coordenar areas de estudos; integrar érgdos complementares da
escola; receber os alunos dos pais ou responsaveis; trocar fraldas, cuidar da higiene, asseio,
saude, seguranga e lazer das criancas; pequenos curativos de emergéncia; executar outras

correlatas; prestar colaboracdo com a administragdo da escola.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL (Todos)

ATRIBUICOES: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela
aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao de alunos;
participar de_. atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento a avaliacio e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades
e articulagdes das escolas com as familias e a comunidade; participar de cursos e treinamentos;
participar da elaboragdo e execugdo do plano politico-pedagégico; integrar os orgdos
complem'entares da escola; executar tarefas afins com a educacéo; prestar colaboragdo com a
administragdo da escola.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

ATRIBUIGOES: Elaborar, executar e avaliar o plano de Atendimento Educacional Especializado
- AEE, do alluno, contemplando a identificacdo das habilidades e necessidades educacionais
especificas dos alunos, a definicdo e a organizacio das estratégias, servigos e recursos
pedagogicos e de acessibilidade, o tipo de atendimento conforme as necessidades educacionais
especificas -dos alunos, o cronograma do atendimento e a carga horaria, individual ou em .
pequenos grubos; Definir e implementar respostas educativas as necessidades educaciona‘i-_s_;\'{"":“‘

especiais; Realizar complementacdo ou suplementagdo curricular, utilizando equipamentos‘ié & -

materiais especificos; Programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e a apllcabllldade d S
Doe orgaos, doe sangue: SALVE VIDAS! C// G
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recursos pedagogicos e de acessibilidade no AEE, na sala de aula comum e nos demais
ambientes da escola; Apoiar e orientar o professor da classe comum em relacdo aos processos
de desenvolvimento e aprendizagem, desenvolvendo estratégias de flexibilizagdo, adaptacdo
curricular e -praticas pedagdgicas alternativas; Produzir materiais diddticos e pedagogicos
acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os desafios que
estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e das atividades propostas no
curriculo; Iniciar o fortalecimento da sustentabilidade do processc inciusivo mediante
aprendizagem cooperativa em sala de aula, trabalho de equipe na escola e constituicao de
redes de apoio com a participagdo da familia no processo educativo, bem como de outros
agentes e recursos da comunidade; Estabelecer a articulacdo com os professores da sala de
aula comum e com os demais profissionais da escola, visando a disponibilizagdo dos servicos e
recursos e o desenvolvimento de atividade para a participacdo e aprendizagem dos alunos nas
atividades escolares, bem como as parcerias com as areas intersetoriais; Orientar os demais
professores e as familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno
de forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participacdo; Participar de
atividades  extraclasse; Manter-se atualizado; Manter sigilo e ética profissionais; Ser
pesquisador, questionador e avaliador de suas praticas pedagdgicas; Sugerir medidas que
visem a melhoria do sistema de ensino; Executar outras tarefas correlatas as atividades do
magistério publico municipal; Articular com o professor de alunos incluidos no atendimento

educacional especializado, o plano de estudo.

AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL:

ATRIBUIGOES: Executar atividades de nivel médio de relativa complexidade, proprias de
estabelecimento de educagdo infantil. Descricdo analitica: Coordenar a movimentacao de
alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida, durante as aulas e intervalos, no
recreio e na merenda; encaminhar e acompanhar os alunos, quando da realizagao de atividades
em diferentes espagos pedagdgicos; colaborar nas atividades curriculares e extracurriculares,
viabilizando. o acesso ao material didatico-pedagdgico bem como o registro, controle e
conservagao deste material; acompanhar alunos quando solicitado pela direcdo; orientar o
acesso da comunidade escolar a visitantes nas dependéncias da escola; auxiliar o professor em
tarefas burocraticas em sala de aula, quando solicitado; encaminhar a diregdo da escola
situagbes que coloquem em risco a seguranca dos alunos; contribuir com o educando na
formagdo de habitos de higiene, de boas maneiras e de convivio fraterno; acompanhar os
educandos em passeios; receber e entregar as criancas aos pais e responsaveis, comunicando
as ocorréncias do dia; trocar fraldas e roupas, cuidar da higiene, asseio, salde, lazer e

seguranga das criangas no espaco fisico da escola de educacdo infantil e creche; realizar

pequenos curativos de emergéncia' encaminhar as criangas para atendimento de saude,

Doe 6rgdos, doe sangue: SALVE VIDAS! L/

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br



Governo Municipal Juntos fazemos a diferenca!

Tl‘és de Maio tresdemaio.rs.gov.br

de cursos de formagdo continuada e capacitacdo em servigo; zelar pela conservacdo dos
aparelhos, equipamentos e materiais existentes na escola: executar outras tarefas analogas,

determinadas pela direcdo da escola ou pela Secretaria Municipal de Educacgao.

MONITOR:

ATRIBUIC@ES: Executar atividades de nivel médio de relativa complexidade, em
estabelecimentos de ensino fundamental e junto ao transporte escolar. Descrigdo analitica:
Coordenar a movimentagdo de alunos no estabelecimento de ensino, na entrada e saida,
durante as aulas e intervalos, no recreio e na merenda; encaminhar e acompanhar os alunos,
quando da realizagdo de atividades em diferentes espacos pedagodgicos; colaborar nas
atividades curriculares e extracurriculares, viabilizando o acesso ao material didatico
pedagdgico bem como o registro, controle e conservagao deste material; acompanhar alunos
quando solicitado pela diregdo; orientar o acesso da comunidade escolar a visitantes nas
dependéncias da escola; auxiliar o professor em tarefas burocraticas em sala de aula, quando
solicitado; encaminhar a diregdo da escola situagdes que coloquem em risco a segurancga dos
alunos; contribuir com o educando na formacio de hdbitos de higiene, de boas maneiras e de
convivio fraterno; auxiliar nas atividades pedagogicas e de recreagdo com os educandos com
deficiéncia e necessidades especiais; acompanhar os educandos em passeios; receber e
entregar os educandos com deficiéncia aos pais e comunicar a estes os acontecimentos do dia;
receber e entregar as criangas aos pais ou responsaveis, comunicando as ocorréncias do dia;
zelar pela higiene, asseio, salde, lazer e seguranga das criangas e adolescentes no espaco fisico
da escola; realizar pequenos curativos de emergéncia; encaminhar as criangas para
atendimento de salde, sempre que necessario; participar do planejamento, avaliagdo e demais
atividades burocraticas e auxiliares ao ensino; auxiliar na organizacdo e controle de livros em
bibliotecas escolares; acompanhar o embarque e desembarque de educandos em veiculos de
transporte escolar; monitorar os servigos de transporte escolar prestados pelo Municipio,
acompanhando os alunos durante os trajetos e percursos: zelar pela salde e segurancga das
criancas e adolescentes durante a realizacdo do transporte escolar, exercendo autoridade com
relagdo aos educandos no interior do veiculo; participar de cursos de formagdo continuada e
capacitagao em servigo; zelar pela conservagdo dos aparelhos, equipamentos e materiais
existentes n.a escola; executar outras tarefas analogas, determinadas pela direcdo da escola

ou pela Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO II

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
' PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL, 30 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

N Inscricdo (nao Preencher)

Nome do Candidato:

R OO
NUMEro: ...c.ccvvvvvn.n.. Complemento:......coe...... Bairro/Distrito:..ccccvevieiievennnnnnn. [ o TR
Cldade: . = o, B S T W DS W UF: (i, SeXO
Data de Nascimento: ......cvcvveeeeeeeeseeveinnenesniins L e CPFE amesmss srsimsesinasissa s
Telefone (DDD + M%) fuuiuiiiinierieerieriiiicccie e Celular (DDD + N2): ciiiiiiniiiiieee e
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES

jﬁ ] Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)

Ne Histérico / Resumo Pré- Campos a serem

" preenchidos pela

| : Pontuagao Comissdo Organizadora

f

1 |

—_—
‘ |

L

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formuldrio
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscri¢do no cargo
de Professor de Educacio Infantil, 30 horas, o0 curso , Cujo comprovante estou

anexando a presente relagdo, Titulo ne , estando ciente de que 0 mesmo n3o serd utilizado para pontuagdo.

bata: [/ /

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Responsdvel p/ recebiment

Doe drgéos, doe sangue: SALVE VIDAS! L/
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ANEXO III

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL e/ou SERIES INICIAIS, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
2@ Via do Candidato

N® Inscricdo (N&o Preencher)

Nome do Candidato:

EROBEELDT ovnoummmtsasosssnss ot i 53 ARV emmsrmao e s s i o 8 e
Numero: ..., Complemento:................ Bairro/Distrito:....ccvvvvvivienninnn., CEP: . aviimeiimmss
o o O UF: covsivsmvnes: SeX0liiiiiiiiiiiains
Data de Nascimento: ......coovvieiiriieeeiee e, RGE s amengise O e T
Telefone (DDD 4+ N2):iuiviiiei e eceeee e Celular (DDD + N2}t e,
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
N2 ' Histérico / Resumo Pré- Campos a sareim
n preenchidos pela
Pontuacao

Comissdo Organizadora

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscrigdo no cargo
de Professor de Educacdo Infantil e/ou Séries Iniciais, 40 horas, o curso i
cujo comprovante estou anexando a presente relac3o, Titulo ne , estando ciente de que 0 mesmo ndo sera
utilizado para pontuac3o.

Data: __ / /-

Horario: ___h min

Assinatura do candidato Assinatura do Respopsdvel p/ recebimento\
Doe orgdos, doe sangue: SALVE VIDAS! e o
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL e/ou SERIES INICIAIS, 20 HORAS
‘ EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
| 29 Via do Candidato

1 N2 Inscricdo (Nso Preencher)

Nome do Candidato:

EMVIRIRIEON wowonwamunnmonin 0 s 08 TGS A0 om0 i i s A A A R
NUmero:................. Complemento:................ Bairro/Distrito:......cocvvviiininnnnn. CEP i
CIBAE: uiiviice e et a e WFS coamnevms SEX0 it
Data de NaSCIMento: ..oouveeeevrseeerseeeeeeeenee RiBZ inonmnsnsansrompnmnanmses &
Telefone (DEB: 48 a5 e nmnerma s Celular (DPDFE R oo i
Procuracdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO

RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES
B Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
[ Ne Histérico / Resumo Pré- Campos a serem
| . preenchidos pela
L" Pontuagao Comissdo Organizadora
i
L
!
{

C')-bservagﬁo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscricdo no cargo
de Professor de Educagio Infantil e/ou Séries Iniciais, 20 horas, o curso

cujo comprovante estou anexando a presente relacdo, Titulo ne , estando ciente de que 0 mesmo ndo serd
utilizado para pontuac3o.

Data: / /

Horario: h __min

Assinafura do candidato Assinaturg do Responsavel p/ recebime
Doe orgaocs, doe sangue: SALVE%IIDAS! Cj ak
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ANEXO V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
CIENCIAS, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

R Nl FORMULARIO DE INSCRICAO
N© Inscrlgao (N&@o Preencher) 12 Via da Prefeitura
24 Via do Candidato

Nome do Candidato:

e LU S RO
NUMEro fow v vaadinnis Complemento:................ Bairro/Diskritom. o wansasz oo CEP i vnmrnrmsas
LT3 o - A 3 T —— SENOL s wiv i
Data de Nascimento: .......oovviviiiiiieieiiieeiinins T 8-
Telefone (DDD + N2 i, Celular (DDD + N2 ). it

Procuracdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES

! Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)

_— ’ b R Pré- Campos.a serem

’ . preenchidos pela

}_— | Pontuagdo | ., . - Organizadora
=

1 |

R

—

|

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscrigdo no cargo
de Professor de Ensinoe Fundamental com Licenciatura em Ciéncias, 40 horas,

. Cujo comprovante estou anexando a presente relagao, Titulo ne
ciente de que 0 mesmo ndo sera utilizado para pontuagdo.

0 curso
, estando

Data: / /

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Respongével p/ receblmento o |
Doe 6rgaos, . doe sangue: SALVE \;IDAS'C/a —!
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ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
LINGUA PORTUGUESA, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

N Inscricao (Wao Preencher)

Nome do Candidato:

ErTRIEEO T 4t iuaiinnanmnn rommnsntsnnsennes e b o sab e bess e Sams 2484 886 s 44 E2 4 H eSS R et et e e e e s
1] Fp a) =7 o o T Complemento:................ Bairre/DIstrity fo s mimmmni s L = .
(e = T L N S L] - A ———— SOX0 i s v
Data de Nascimento: .......ocoovivvieeeeeiasein. RG: i CRF: cmvovimmmmmmmsrens
Telefone (DDD + N) i Celular (DDD 4 N2): cuiiiiiiiieceie e eeeeeevaeeeanns
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( )SIM ( ) NAO

RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
| Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
‘ Ne Histérico / Resumo Pré- i
| % preenchidos pela
| R Pontuagdo | comissao Organizadora

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscrigdo no cargo
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Portuguesa, 40 horas, 0 curso

= _ , Cujo comprovante estou anexando & presente relagdo, Titulo ne
ciente de que o mesmo nao sera utilizado para pontuacgao.

, estando

Data: ___ /
Horério: h_ min
Assinatura do candidato Assinatura do Responsdvel p/ recebimento
Doe 6rgaos, doe sangue: SAL%?E VIDAS! u s
oAt
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ANEXO VII

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
MATEMATICA, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
18 Via da Prefeitura
23 Via do Candidato

N Inscri¢dc (Nde Preencher)

Nome do Candidato:

ERABPEEOY wonorarcnssorossinsn st a5 8 o3 0 HESGR AT m st A ' 1 e A o e
NUMEro:.....oeeeniinnn. Complemento:................ Bairro/Distrito:......c.covvviviennnnn.. EEP L msnvsiesmm
I T B T 0 550« nmmcnn i i s e 5 i e v R UFE seasepmeesns SEXOitiiiiiiiiiiiiiians
Data de Nascimento ...................................... RS svwesnsisnamsimamiinsg T
Telefone (DDD + N2) i, Celular (DDD + N2 ) i
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES
| Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
TN | Histérico / Resumo Pré- Campos a serem
- preenchidos pela

Pontuagao Comissdo Organizadora
Lo
?_
]t

\

Observagao Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formuldrio
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para inscricdo no cargo
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Matemadtica, 40 horas, o curso

, Cujo comprovante estou anexando a presente relagdo, Titulo ne , estando
ciente de que o mesmo ndo sera utilizado para pontuacso.
Data: __ [/ f “\
Hordrio: h min /""1

I
Assinatura do candidato Assinatura do Responsayel p/ receblmen o
Doe orgaos, doe sangue: SALVE VIDAS! U :
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ANEXO VIII

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
LINGUA INGLESA, 20 HORAS
EDITAL: 001/2022

[

R : FORMULARIO DE INSCRICAO
N® Inscrigao (Mo Preencher) 18 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

Nome do Candidato:

EOUETEOI s s st e 0 R e ot R 0 S i S B AT
Numero:........ooveeee Complemento:................ Bairro/Distrito:.....ccocvivvieiennnnnn, CEP S ssvmmpissaess
o Lo UES civiitvmmnrnses SN s
Data de Nascimento: ......ooveeveeeeeneeeee RGY ivneivivvminammgs s CPEE &0 s smean s menmammnms s
Telefone (DB M8 it e s Celular (DDD s N2 )2 cuvvuivesseisiisriismmmmmn s rnssnsonns
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES
f - Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
T Ne Histérico / Resumo Pré- £ampos.a serem
- preenchidos pela
Pontuagao Comissdo Organizadora
|
T
i
-
=
L

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscrigdo no cargo
de Professor de  Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Inglesa, 20 horas, o curso

_ , Cujo comprovante estou anexando a presente relacdo, Titulo ne , estando
ciente de que o mesmo ndo serd utilizado para pontuagdo.

Data: __ /_ /

Hordrio; ___h min

(&
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento -
Doe érgaos, doe sangue: SALVE VIDAS! L

Prefeitura Municipal de Trés de Maio

Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br e



Governo Municipal - Juntos fazemos a diferenca!
Tl'es de Malo tresdemaio.rs.gov.br

ANEXO IX

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
LINGUA INGLESA, 28 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
1@ Via da Prefeitura
2@ Via do Candidato

IN® Inscrigdo (nao Preencher)

Nome do Candidato:

SR A e e e e e S T S B

T o T= o R Complemento:................ Bairro/Distrito:.....cccovvveieeel. CEP: i,

CITAAEH acavearvmisn o A RS bere et ettt s WEY cossmmpmianing SexX0iiiiiiiiaiiiiinn,

Data de Nascimento: ........ocoooviiiiviiinien RIS o rommmsmmimensmsremis s CPFY s st iins ne

Telefone (DDD + N9)iuiiuuiiiiiieee e Celular (DDD + N2): oiviiiiiiniie e

Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO

f RELACAO DE TITULOS ENTREGUES

[ Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)

| Ne Histérico / Resumo Pré- Cahiposa Sercm
2 preenchidos pela

Pontuagao

Comissdo Organizadora

T

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulério
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscricdio no cargo
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Inglesa, 28 horas, o curso

, CUjo comprovante estou anexando & presente relagdo, Titulo ne , estando
ciente de que o mesmo ndo serd utilizado para pontuacdo.

Data: ___/___/ ol

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Responsévelh/ recebimient;
Doe 6rgaos, doe sangue: SAL\};E VIDAS! J K i

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br



Gaverna Municipal ¥ Juntos fazemos a diferenca!
Tl'es de Malo tresdemaio.rs.gov.br

ANEXO X

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
: LINGUA ESPANHOLA, 22 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
29 Via do Candidato

N2 INscricdo (Nso Preencher)

Nome do Candidatb:

ERIIEPE S0 owsvammmanamrmmmminssismiions b e B S8 FHE B SRS o et et e s et e e R
NOmero:......ovvevnnee, Complemento:................ Bairro/Distrito:........cooooeiinnnn. CEP o vecesmmsrsisanian s
s = [o L= U UFS cossvnssirvon 51 (o
Data de Nascimen‘t_o: ...................................... 1 SRR ——— T
Telefane (DD 4 inB oo i . Celular (DDD + N2): o
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELACAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
Ne | Histérico / Resumo Pré- Campos a serem
| & preenchidos pela
Pontuagdo Comissdo Organizadora
e |
J
i
I
|
L |
L |

Observagdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacio para inscricdo no cargo
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Lingua Espanhola, 22 horas, o curso
, estando

i , CUjo comprovante estou anexando a presente relacdo, Titulo no
ciente de que o mesmo ndo serd utilizado para pontuacdo.

Data: /. /

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavgl p/ recebimento .\
Doe 6rgaos, doe sangue: SALVE VIDAS! J E5

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Paldcio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
g (55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br




Juntos fazemos a diferenca!

Goverlo Municipal -
Tl'es de MaIO tresdemaio.rs.gov.br

ANEXO XI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL COM LICENCIATURA EM
: EDUCACAO FISICA, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
249 Via do Candidato

N® Inscricdo (Nao Preencher)

Nome do Candidatd:

ENEIBTREDT 0580 raumes rscimmsosnns oo st e s 0 55 ST T8 mrm et o B St
Nimieroi s Complemento:................ Bairro/Distrito:...ccocveeeeeiinnnnn, CEP:ivivivivciiiiinnanns
1o - Lo = T T UES somemenmoms 1<) (o [,
Data de Nascimento: ......cccovueeeeiree R R ..o CPE} ittt ne s nmenmsnnmmsmmns
Telefone (DDD + N2)iuviiiniiiinieiieeeeee e Celular (DDD + N2} ooviveviiieeiciiie e
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES

[ Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)

ne | . Histérico / Resumo Pré- Campas a serem

- preenchidos pela

. Pontuacao

Comissdo Organizadora

Observagéo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuUo como requisito de habilitagdo para inscricdo no cargo
de Professor de Ensino Fundamental com Licenciatura em Educacio Fisica, 40 horas, o curso

. . Cujo comprovante estou anexando a presente relagdo, Titulo n® , estando
ciente de que 0 mesmo ndo serd utilizado para pontuagado.

Data: __ /. 4+

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Responsadvél p/ recebime _’
Doe drgaos, doe sangue: SALVE VIDAS! \

Prefeitura Municipal de Trés de Maio

Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br e y




Governo Municipal . Juntos fazemos a diferenga!
Tl'es de Malo tresdemaio.rs.gov.br

ANEXO XII

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
‘ PROFESSOR DE DANCA, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

i FORMULARIO DE INSCRICAO
N? Inscrigdo (no Preencher) 12 Via da Prefeitura
’ i 22 Via do Candidato

Nome do Candidato:

EOGRIREGT uiions tucsmn v s b bR I S48 1 s s e e 6 ¥ SRSttt
Numero:................. Complemento:................ Bairro/Distrito:...c.oovvvveennnnnn.n, CEP: it s
LT Lo UF: o, LTS (o7
Data de Nascimento: .........cocoovvieiiiieiei ROU s it 5 b s ymmars s CPRL ... essmncvsisnnvmssssn se
Telefone (DDD + N9) i, Celular (DDD 4 N2): oiviiiiiieeie e
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TIiTULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)

Ne Histérico / Resumo Pré- Campos:a serem
| = preenchidos pela
ol Pontuagao Comissao Organizadora
=

i

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formulario
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que
de Professor de Danca, 40 horas, o curso

presente relagdo, Titulo ne

possuo como requisito de habilitacdo para inscricio no cargo

, Cujo comprovante estou anexando a
, estando ciente de que o mesmo nio sera utilizado para pontuacgdo.

Data: / /

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Responsdvel p/ recebimentg:

Doe 6rgéos, doe sangue: SALVE VIDAS! C//

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Palacio Municipal Walter Ulimann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br



Ceverno:Munigipsl - Juntos fazemos a diferenca!
Tres de Malo tresdemaio.rs.gov.br

ANEXO XIII

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE), 20 HORAS
. EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
12 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

Ne Inscri¢do (Nso Preenchier)

L

Nome do Candidato:

ETVOBFETOC s vuss msscascnssss s 4483 o RN 8 e e e A
Numero:................. Complemento:................ Bairro/Distrito:...............ovvvne. CEP s smsnanmnananins
CUABGET s T st st it o s R UF! wosemnanenen SEX0l.iiiiiiiiieieann,
Data de NasCimento: .......cvvvvivviereiineeineerenrennn, RGE isvmmvosammmnas s CPFS isitisirmmmn s msmmamsmsmnne
Telefone (DDD # N2)tevuryiinsmsessmisimssimmsiors mmmma s Celular«{DDD ¥+ NE)1 s imsssms s i,
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES

| Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco) |
| Ne w Histérico / Resumo Pré- Campos a serem
! - preenchidos pela

| Pontuagao Comissdo Organizadora

|

|
los:

E

ol

Obsérvagéo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formuldrio
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitacdo para inscrigdo no cargo
de Professor de Atendimento Educacional Especializado (AEE), 20  horas, o

curso
, Cujo comprovante estou anexando & presente relagdo, Titulo n® , estando
ciente de que 0 mesmo n3o serd utilizado para pontuacao.
Datar. ... . -
Horario: h . min i ‘,l
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimentg

Doe 6rg&os, doe sangue: SALVE VIDAS! (_/

Prefeitura Municipal de Trés de Maio
Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N°® 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS. v
- (55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br i



Governo Municipal . Juntos fazemos a diferenca!
TI"eS de Malo tresdemaio.rs.gov.br

ANEXO X1V

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
AUXILIAR DE EDUCAGCAO INFANTIL, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

=l FORMULARIO DE INSCRICAO
N2 Inscricdo (Nao Preencher) 12 Via da Prefeitura
23 Via do Candidato

Nome do Candidato:

ENEIEE0. oot e s b ettt e e e e et e et e e et e e e e eeeesee
NOMEro:..ovvuvenenn.., Complemento:................ Bairro/Distrito:......covvvinenevnnnnn, CEP: v
Lo F-Tot 5 O RS 4] i ————— S OO et s e e e
Data de NasCimento: ..........ccoovvveveveeeeeeeei, RGBS sixsiin s nmmmsnsnens xomssmuemaes o TP —
Telefone (DDD 4 Nt Celular (DDD + N2): i
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
RELAGAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
Ne | Histérico / Resumo Pré- CAmfioin Serei
- - preenchidos pela
Pontuagao Comissdo Organizadora

| S—

Observagao: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formuldrio
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagdo para inscrigdo no cargo
de Auxiliar de Educacdo Infantil, 40 horas, o curso , CUjo comprovante estou

anexando a presente relacdo, Titulo ne , estando ciente de que o mesmo ndo sera utilizado para pontuacgdo.

Data: /_ /

Horario: h min

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ rec LElrr{t%‘jTt_;V'. 7

Doe 6rgédos, doe sangue: SALVE VIDAS! C/

(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br

- -
’ Prefeitura Municipal de Trés de Maio n
Paldcio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS. 2>



Tl‘és de Maio tresdemaio.rs.gov.br

v Governo Municipal Juntos fazemos a diferenca!

ANEXO XV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
MONITOR, 40 HORAS
EDITAL: 001/2022

FORMULARIO DE INSCRICAO
19 Via da Prefeitura
22 Via do Candidato

N® Inscrigao (ndo Preencher)

Nome do Candidato:

BTG woasvssiiss i KA TSm0 A TR
NUMEero:...oovevevnnns. Complemento:................ Bairro/Distrito:....coovevveeiieieninnns CEP:svnvvcanemmmmonss
L = Lo L= UF i e mamsnmnse ] <o
Data de Nascimento: ....o.ooeieeeiie e BGY covvomwsnmyyimsimmms EPES s s nsmsnss psmmermmmens o
Telefone (DDD + M%) :u.iieiiiiiie e Gelular (DDBY 3 N9 ) st i st e s en s
Procuragdo: (Instrumento anexo): ( ) SIM ( ) NAO
‘ RELAGCAO DE TITULOS ENTREGUES
Campos preenchidos pelo Candidato (Deixar em Branco)
Ne Histérico / Resumo Pré- Campos a serem
- preenchidos pela
Pontuagdo Comissdo Organizadora
;
L
| e

Observacdo: Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar este formuldrio
em 02 (duas) vias, conforme Edital.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que possuo como requisito de habilitagao para inscrigdo no cargo

de Monitor, 40 horas, o curso . Cujo comprovante estou anexando a presente
relagdo, Titulo n® , estando ciente de que o mesmo n&o serd utilizado para pontuagao.
Data: / T Py 7 'l My
Horario: h min fa i / :
Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ receb\i&]erjglgz/ la =f
\ N - m G
~ o N L :
Doe érgéos, doe sangue: SALVE VIDAS! <7 Nt

Prefeitura Municipal de Trés de Maio

Palacio Municipal Walter Ullmann, Rua Alcy Ramos Tomasi, N° 46, Centro - 98.910-000, Trés de Maio - RS.
(55) 3535-1122 / contato@tresdemaio.rs.gov.br /





